
埼玉県入間市

【入間市】の概要

入間市 人権推進課 電話：【04-2964-2536】
企画課ふるさと応援担当 電話：【04-2964-1111】内線3134

Mail：【ir113000@city.iruma.lg.jp】
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【特徴】

【課題】

分 野

概 要

まちの魅力を活かす事業

市内には加治丘陵や狭山丘陵に加え、市域の約10分の1を占める茶畑が本市の豊かな緑を形成す
る一方で、近年は郊外型大規模店舗の出店も進み、伝統的な茶業を守りつつ、新たな商業施設や
工業も発展を遂げ、バランスの取れた成長を続けています。
また、2022年度には「SDGs未来都市」にも選定され、「Well-being」をキーワードに、経済・社会・
環境の三側面から持続可能なまちづくりの取組を進めています。

心豊かでいられる、「未来の原風景」を創造し伝承する。

事業効果

女性の就労、キャリアアップ、起業・副業を支援します。

女性就労・キャリアアップ支援事業

働く意欲を持つ女性の就職、キャリアアップ、モチベーションアップを図る

セミナーおよび女性起業家の育成やネットワーク作りのための事業を女性就労・

キャリアアップ支援事業として実施する。身近な施設である入間市男女共同参画

推進センターで実施し、女性が個性と能力を十分に発揮できるまちを目指す。

・8、9、11月開催 就職支援セミナー 全3回 受講者26名

・9、10、11月開催 キャリアアップ支援セミナー 全3回 受講者19名

・10、12、1月開催 起業・副業応援セミナー 全3回 受講者45名

・2月11日開催 起業・副業ブラッシュアップ講座 受講者16名

・通年開催 個別就労相談 相談件数 61件

当市の女性の就業率は、国よりも低い状況にあり、令和３年度に実施した市民意識調査におい

て「就労のための機関や体制」における女性の満足度は低く、マイナスの評価でした。

令和６年度企業版ふるさと納税 事業実施のご報告

次のセミナー・講座を開催しました。


