
国の第２期総合戦略（R2.4～）策定時
に追加された内容

新型コロナ対応に伴う国の第２期総合戦略
改訂時（R2.12）に追加された内容

現市総合戦略の基本施策と関連する市長公約（方
策）

現市総合戦略の取組内容

・（目標）ひとが集う、魅力を育む（＝稼
げる地域をつくる）観点

・企業誘致戦略の策定
・新産業の支援・創出
・産官学連携「入間市ＩｏＴ共創コンソーシアム」の創
設
・実証実験フィールドの提供
・入間マイクロヒル構想の推進
・オープンファクトリーの推進

＜しごとの場を創る＞
・女性、若者が働きやすい、雇用を創
出する地元企業の支援や企業誘致を
進めます。

・働く女性に対する支援
・働きたい女性に対する支援
・障がい者の働く場のさらなる確保

＜しごと探しを支援する＞
・働きたい人、創業したい人の夢をか
なえるサポート体制の充実を図りま
す。

・入間ブランド特産品認定事業の実施
・狭山茶主産地のまちづくり条例の制定
・狭山茶アンテナショップ開設による販路拡大

＜地域産業を振興する＞
・都市近郊農業をはじめとした地域産
業の振興を図ります

・（目標）地方とのつながりを築く（＝関
係人口を地域の力にする等）観点

・（施策方向性）関係人口の創出・拡大（オン
ライン関係人口も包含）
・（施策方向性）企業版ふるさと納税（人材派
遣型創設）

・（施策方向性）魅力ある地方大学の実現と
地域産業の創出・振興

・（施策方向性）地方創生テレワークの推進

＜若者の定住を推進する＞
・若い世代の移住促進・転出抑制を図
り、市内への居住を促進します。
＜親子の同居･近居を促進する＞
＜子育て世代の移住を促進する＞
・親と子の同居や近居を促進するとと
もに、移住支援を推進します。
・通勤・通学の利便性の更なる向上や
生活環境の良さを広くアピールするこ
とで、移住を促進します。

・保育ステーションの開設
・在宅ワーカーでも預けられる保育環境の整備

＜子育てをサポートする＞
・保育サービスや幼児教育、子育て支
援を充実し、地域ぐるみで子育てを支
援する体制を整備します。

・小中学校全校生徒へのフッ素洗口の導入
・ＧＩＧＡスクール推進アドバイザーの公募
・校務におけるＩＣＴ活用の推進
・海外友好都市への小中高校生の短期留学の推進
・米軍横田基地との連携・交流の推進・子どもの遊
び場づくり条例の制定
・公園遊具の改修・充実

＜子どもの生きる力を育む＞
・子どもの意見をまちづくりに反映でき
るような仕組みづくりを推進します。

＜出会いや結婚の希望をかなえる＞
・結婚、妊娠･出産から子育て、教育
まで、切れ目のない支援を行います。
＜子どもによるまちづくりを推進する
＞
・子どもの意見をまちづくりに反映でき
るような仕組みづくりを推進します。

基本目標４関連
・ひとが集う、魅力を育む（＝人の様々
な希望をかなえるまちの魅力をつくる）
観点

・危機管理対策本部（入間版FEMA）の設置
・実践を想定した実効性の強化
・自転車活用まちづくり条例の制定
・障がい者も楽しめるスポーツ環境の整備
・スポーツ振興まちづくり条例の制定
・公認陸上競技場の整備
・サイクリングによる健康づくりの推進

＜安全で快適な住環境の形成＞
・住環境の整った、安全･安心に暮ら
せ、生活の質の高い快適な市民生活
を送ることの出来るまちづくりを進め
ます。

・開発事業のロードマップ作成
・入間市駅南口留保地の開発事業の進展
・入間インター周辺の渋滞対策と観光ＰＲ
・入間市５駅の魅力アップによる新たな賑わいの創
出
・空き店舗対策の実施
・魅力的なスポットづくりのためのイベント支援
・観光大使の任命によるシティプロモーションの充実
・入間フィルムコミッション事業の実施

＜シティセールスの推進＞
・市の魅力を効果的に発信し、本市を
訪れる交流人口、若い世代の転入、
定住人口の増加を目指します。

＜広域エリアでの魅力アップ＞
・近隣市等と連携して、移住促進、交
流人口増加を図ります。

・（横断的な目標）新しい時代の流れを
力にする（個別施策）地域における
Society5.0の推進

・（個別施策）Society5.0の実現に向けたDX
の推進と脱炭素社会の実現
・（個別施策）スーパーシティ構想の推進

・デジタル未来都市推進部門の設置
・高度な専門性を持つ外部人材を登用
・マイナンバー普及率８割の達成
・３レス市役所プロジェクトの推進

・（横断的な目標）新しい時代の流れを
力にする（個別施策）地方創生SDGｓ
の実現などの持続可能なまちづくり

・魅力ある地方創生プロジェクトの企画立案
・ＳＤＧsをまちづくりに活かす条例の制定
・入間ＳＤＧsパートナー制度の創設

・（横断的な目標）多様な人材の活躍
を推進する（個別施策）多様な人々の
活躍による地方創生の推進

・（横断的な目標）多様な人材の活躍
を推進する（個別施策）誰もが活躍す
る地域社会の推進

・ケアラー支援条例の制定
・ケアラー支援専門チームの創設

分類できず

・犯罪被害者支援条例の制定
・オンライン相談カルテの作成
・歯と口腔の健康づくり基本計画の充実
・入間市公共施設マネジメント計画の推進
・コロナ禍の影響を考慮した財政計画の見直し
・メリハリの効いた事務事業の見直し
・受益者負担の原則による公平性の確保
・リバースメンター制度の導入
・コーチングの実施
・民間企業等との人材交流
・国・県・他自治体との人材交流

基本目標１関連

基本目標２関連

横断的なもの

基本目標３関連

国の第２期総合戦略策定に伴う基本目標別の動きと市長公約（方策）対応表 資料２


