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入間市立黒須小学校 
キャリア教育部   新学習指導要領のスタートの年を迎え、学校では新しい取り組みとして「キャリア・パスポート」の活

動を行うこととなりました。「キャリア」と聞くと、就業体験や進路指導といったイメージが浮かぶと思

いますが、ここに挙げる「キャリア」とはそれだけにとどまらず、「自らの将来を実現していくための経

験等の積み重ね」となります。小学校から高等学校入学までを通じて、自らの学習状況をもとにふり返っ

たり、これからを見通したりして自己評価を行うとともに、主体的に学びに向かう力を育み、将来の生き

方を考えたりしながら、自己実現につなぐねらいがあります。  以下がそのプリントになります。毎年目標を設定し、年度末にそれをふり返り、次の目標を設定してい
きます。それを小学校１年生から高校１年生まで積み重ねていきます。   
（例①：１年生のパスポート）                    
経験の蓄積には周囲の方々と対話的に関わり、成長を促していくことが必要不可欠となります。   



（例②：６年生のパスポート）               

    
教師やご家庭、地域の方々と協力して取り組んでまいりますので、ご協力のほど、よろしくお願いします。

学校再開後、またご連絡いたします。 

児童
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 学級活動を中心として、学習状況などを通して、自身の
変容や成長を自己評価したり、それに対して、学校、家庭

及び地域が関わり、児童の成長につなげます。 


